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Les effets liés a I'exploration et I'exploitation des
ressources naturelles sur les nappes phréatiques
aux lles-de-la-Madeleine, notamment ceux liés a

CONTRAT DE SERVICES DE GRE A_G RE I'exploration et I'exploitation gazi:: 2102001

PROJET NUMERO:  3200-11-001

1. DESIGNATION DES PARTIES

ENTRE : LE MINISTRE DU DEVELOPPEMENT DURABLE, DE
_ L’ENVIRONNEMENT ET DES PARCS, pour et au nom du gouvernement du
Québec, représenté par Marie-Claude Théberge, directrice par intérim, Direction

des évaluations environnementales, dfiment autorisée en vertu du Décret

concernant les modalités de signature de certains documents du ministére du

" Développement durable, de 1'Environnement et des Parcs {(c. M-30.001, r. 1), dont

les bureaux d’affaires sont situés au 675, boul. René-Lévesque Est, Québec
(Québec), GIR 5V7; : ,

ET: LE MINISTRE DES RESSOURCES NATURELLES ET DE LA FAUNE,
pour et au nom du gouvernement du Québec, représenté par André Auclair,
directeur général des Affaires stratégique et du territoire, diment autorisé en vertu
de I'article 2 du Reglement sur la signature de certains actes, docurnents ou écrits
du ministére des Ressources naturelles et de la Faune ((1995) 47 G. O. II, 4729),
dont les burcaux d’affaires sont situés au 5700, 4° Avenue Ouest, bureau A-313,
Québec (Québec), G1H 6R1;

ci-aprés appelés les « ministres »,

ET:: L’UNIVERSITE DU QUEBEC A RIMOUSKI, persorne morale légalement
- constituée, ayant son si¢ge au 300, Allée des Ursulines a Rimouski, représentée
par Jean-Pierre Ouellet, vice-recteur & la formation et a la recherche diment
autorisé tel qu’il le déclare; ' '

| ci-aprés éppelé le « prestataire de services ».
LES PARTIES CONVIENNENT CE QUI SUIT :

2. Le prestataire de services consent & fournir les services ci-.iprés décrits. Le présent contrat
ainsi que les documents afférents constituent 1’entente entre les parties 4 toutes fins que de
droit. En cas d’incompatibilité, les stipulations du présent contrat auront préséance.

3. OBJET DU CONTRAT

Les ministres retiennent les services du prestataire de services pour la réalisation du mandat
suivant :

Réaliser uné étude scientifique sur I'état des nappes phréatiques aux fles-de-la-Madeleine et
leur vulnérabilité face a I’exploration et de 1’exploitation des ressources naturelles pouvant
étre réalisées sur le territoire des Iles-de-la-Madeleine (annexe 2). o

Plus spécifiquement, elle consistera a faire :
- D’état de la situation des nappes phréatiques aux fles-de-la-Madeleine;

- T'identification des impacts potentiels sur les nappes phréatiques de 1’exploration et de
I'exploitation des ressources naturelles pouvant étre réalisées sur le territoire des fles-de-
la-Madeleine, notamment, I’exploration et I’exploitation gaziére;

- I'identification des mesures de préventibn et de protection des nappes phréatiques.



4. MONTANT DU CONTRAT
Les ministres s'engagent & verser au prestataire tie services :
. LE MONTANT FORFAITAIRE DE : )
Quatre-vingt-quatorze mille six cent cinquante dollars | 94 650 §

pour |'exécution complete et entidre des obligations prévues au présent contrat, sans autre frais,
cofits ou dépens que ce soit et conformément aux modalités prévues a l'article 5 du présent
contrat. .

Les frais de déplacemeni, de recherche, de communication et toutes autres dépenses relatifs
aux présentes sont inclus dans le prix ou le taux sounns et, par le fait méme, dans le
montant du contrat forfaitaire.

5. MODALITES DE PAIEMENT

Le ministre du Développemenf durable, de 1’Environnement et des Parcs et le ministre des

Ressources naturelles et de la Faune se partageront 2 50 % les frais encourus par la réalisation

du présent contrat. Ainsi, chacun versera au pmtatmre de services 50% des montants
i smvants

- 20000 $ a la signature du contrat;
- 40000 §$ a la suite de I’approbation du premier livrable (chapitres I, Il et I de I’ étude);
- 34650%2ala smte de I’approbation du dernier livrable (chapitres IV et V de 1’étude).

Le prestataire de services devra présenter aux ministres, pour les deux derniers montants ci-
haut identifiés, une facture contenant de fagon genérale l’mformatlon suivante : le livrable
effectivement remis. .

La facturation devra étre acheminée aux personnes désignées ci-apres, aux adresses
suivantes : _

Marie-Claude Théberge
Ministeére du Développement durabre,
de I’environnement et des Parcs
675, boul. René-Lévesque Est,
6° étage, boite 83
Québec Qc GIR 5V7
" Téléphone : (418) 521-3933, poste 4621
Télécopieur : (418) 644-8222 '
Courriel : marie-claude.theberge @mddep.gouv.qc.ca

André Auclair ~

Ministére des Ressources naturelles et de la Faune
5700, 4¢ Avenue Ouest

Bureau A 313

Québec Qc G1H 6R1

Téléphone : (418) 627-6256, poste 3125
Télécopiéur : (418) 646-6442

Courriel : andre.auclair@mrnf.gouv.qc.ca

Apres vérification, les ministres versent les sommes dues au prestataire de services, dans

les 30 jours qui suivent la date de réception de la facture, accompagnée de tops les
documents requis.



Les ministres réglent normalement les demandes de paiement confonnement aux

- dispositions prévues au Reglement sur le palement d’intéréts . aux fournisseurs du
- gouvernement (R.R. Q c. C-65, 1 r.8).

Les ministres se réservent le droit de procéder 2 toute vérification des demandes de paiement -
déja acquittées.

- 6. DUREE DU CONTRAT

Les services faisant 1’objet du présent contrat débuteront 2 la signature du contrat et devront
étre terminés, pour le 31 aofit 2012,

7. LIEU DE REALISATION DES TRAVAUX

j Pour la réalisation de son mandat, le prestataire de servwes travaillera dans les lieux de son
choix. ;

8. DOCUN[ENTS CONTRACTUELS

Les documents .ci-annexés font partie mtégrante du présent contrat comme s’ils y étaient au
long récités. Le prestataire de services reconnait en avoir regu une copie, les avoir lues et
consent aux normes et aux conditions qui y sont énoncées. 4

Le présent contrat constitue la seule entente intervenue entre les parties et toute autre entente
non reproduite au présent contrat est réputée nulle et sans effet.

9. REPRESENTANTS DES PARTIES

Le ministre du Développement durable, de I’Environnement et des Parcs, aux fins de
I'application du présent contrat, y compris pour toute approbation qui y est requise, désigne
Marie-Claude Théberge, directrice par intérim de la Direction des évaluations
environnementales, pour le représenter. Le ministre des Ressources Naturelles et de 1a Faune,
aux fins de l'application du présent contrat, y compris pour toute approbation qui y est requise,
désigne André Auclair, directeur général des Affaires stratégique et du.territoire pour le
représenter. Si un remplacement était rendu nécessaire, les mlmsires en. aviseraient le -
prestataire de services dans les meilleurs délais.

- De méme, le prestataire de services désigne Jean-Pierre Ouellet, vice-recteur a la formation et
&'1a recherche pour le représenter. Si un remplacement était rendu nécessalre, le prestataire de
services en avisera les ministres dans les meilleurs délais.

‘Dans le cas ol il y a plusieurs représentants, chacun poutra agir séparément et I’ autorisation de
I"un d’eux constituera une autorisation valide.
10. RESPONSABILITE DES MINIS
- Sauf en cas de faute intentionnelle ou de faute lourde de la part des ministres, ces derniers

n'assumeront aucune responsabilité & I'égard de tous dommages matériels subis par le
prestataire de services, ses employés, agents, représentants ou sous-traitants.

11. OBLIGATIONS DU PRESTATAIRES DE SERVICES

Le prestataire de services s'engage envers les ministres 4 :



a) exécuter les travaux ou rendre I'ensernble des services décrits au présent contrat, ce qui
inclut -les travaux ou services qui, bien que non spécifiquement énumérés dans ce
document, sont requis suivant la nature du présent contrat; -

b) collaborer entierement avec les miniStr_es_ dans l'exécution du contrat et 3 tenir compte de
toutes les instructions et recommandations des ministres relativement a la fagcon de
préparer et d'exécuter le travail confié;

c) affecter Gwénaélle Chaillou 2 titre de chargée de projet dans I'exécution du présent contrat.
Ce chargé de projet ne peut étre remplacé A moins d'une autorisation expresse des
ministres.

12. SOUS-TRAITANCE

Lorsque la réalisation du présent contrat implique la participation de sous-traitants, sa
réalisation et les obhgatlons qui en découlent demeurent alors sous la responsablllte du
prestataire de services avec lequel les ministres ont signé le contrat.

Les sous-traitants doivent avoir un établissement au Québec et réaliser les travaux au
Québec.

13. PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS ET CONFIDENTIELS

Le prestataire de services, tel que stipulé au paragraphe 9) de Particle 12 des conditions
- générales décrites en annexe 1 du présent contrat, s’engage & :

m| ne conserver, & 1’expiration du contrat, aucun document contenant un renseignement
- - personnel ou confidentiel, quel qu’en soit le support, en les retournant aux ministres
dans les 60 jours suivant la fin du contrat et remettre aux ministres une confirination

- que lui et les membres de son personnel ont retourné tous ces documents.

14. EVALUATION ET ACCEPTATION DES TRAVAUX

Malgré toute autorisation ou approbation donnée pour fins de rémunération aux différentes
étapes d'exécution du contrat, les ministres se réservent le droit, lors de la réception définitive
des travaux ou de l'acceptation des services, de refuser, en tout ou en partie, les travaux.ou les
services qui n'aurajent pas été exécutés conformément aux exigences du présent contrat,

Les ministres font connaftre par avis écrit leur refu.? d'une partie ou de l'ensemble des travaux

exécutés par le prestataire de services dans les 15 jours de la réception définitive des travaux

ou de l'acceptation des services. L'absence d'avis dans le délai prescrit signifie que les
. ministres acceptent les travaux exécutés ou les services rendus par le prestataire de services.

Les ministres ne pourront refuser les travaux exécu ou les services rendus par le prestataire
de services que pour bonne et valable raison relatwe a la qualité du travail compte tenu de

l'objet de ce contrat donné au prestatan:e de servwes et des attentes qu1 peuvent
raisonnablement en déoouler

Les ministres se réservent le droit de faire reprendrc les travaux ou les services rendus ainsi
refusés par un tiers ou par le prestataire de services aux frais de ce dermer

15. REMISE DES DOCUMENTS ET DU MATERIEL |

A l'expiration du présent contrat, le prestataire de services devra remettre aux mmlsl:res tous
les documents, matériaux, outils et équlpements que ce demnier lui aura fournis relativement 2

I'exécution du présent contrat, ceux-ci étant et demeurant la propriété entiére et excluswe des
ministres.



Ces documents, matériaux, outils et équipements devront &tre remis dans les mémes

cgnditions quiils étaient lors de leur réception par le prestataire de services, sauf pour l'usure
normale résultant de Fexécution du présent contrat. .

Le prestataire de services s'engage 2 indemniser les ministres pour toutes pertes ou tous
dommages causés @ ces biens lors de I'exécution du contrat. Le montant des dommages
correspondra & la valeur de remplacement du bien ou, en cas de dommages mineurs, au coft

des réparations. Ce montant sera déterminé par les ministres et pourra, le cas échéant, étre
retenu sur le solde dii au prestataire de services. ‘

16. MODIFICATION DU CONTRAT

Toute modification au contenu du present contrat devra faire I’objet d’une entente écrite entre
les parties. Cette entente ne peut changer la nature du contrat et elle en fera partie intégrante.

17. COMMUNICATIONS

Les communications et avis devant étre transmis en vertu du présent contrat pour étre valides
et lier les parties, doivent &tre. donnés par écrit et étre remis en mains propres ou transmis par
télégramme, télécopienr, courriel, messager ou par courrier -ou courrier recommandé i
l'adresse de la partie concernée telle qu'indiquée ci-aprés. ' '

Pour le ministre du Développement durable, de I’environnement et des Parcs:

Marie-Claude Théberge, directrice par intérim
Direction des évaluations environnementales

675, boul. René-Lévesque Est,

6° étage, boite 83

Québec Qc G1R 5V7

Téléphone : (418) 521-3933, poste 4621

Télécopieur : (418) 644-8222 .

Courriel] : marie-claude.theberge@mddep.gouv.qc.ca

Pour le ministre des Ressources naturelles et de la Faluie:

André Auclair, directeur général des Affaires
stratégiques et du territoire '
5700, 4e Avenue Ouest

Bureau A 313 -

Québec Qc G1H 6R1

Téléphone : (418) 627-6256, poste 3125
Télécopieur : (418) 646-6442

Courriel : andre.auclair@mrnf.gouv.qc.ca

Pour le prestataire de services :

Francois Deschénes, doyen des études de cycles supérieurs et de-1a recherche
300, Allée des Ursulines

Rimouski Qc GS5L 3A1

Téléphone : 418 723-1986

Télécopieur : 418 724-1849

Courriel : decsr@ugar.ca

Tout changemeni d'adresse de I'une des parties doit faire I'objet d'un avis a I'autre partie.



18. CLAUSE FINALE

Tout engagement financier du gouvernement du Québec n’est valide que s’il existe, sur un
. crédit, un solde disponible suffisant pour imputer la dépense découlant de cet engagement
conformément aux dispositions de I'article 21 de la Loi sur I’administration financiére
(LR.Q,, c. A-6.001).

EN FOI DE QUOL, les pames ont signé le présent contrat en triple exemplaire a la date
indiquée ci-dessous :

LE MINISTRE DU DEVELOPPEMENT DURABLE, DE L’ENVIRONNEMENT ET DES
PARCS

) . . . . / -
é’-&w Do/, . k7”//L//”é7’//‘/‘:4<—)
Datﬁ// : Marie-Claude Thébetge, directrice par intérim des
Evaluatlons environnementales

LE MINISTRE DES RESSOURCES NATURELLES ET DE LA FAUNE

jéjevp.ez 2012

Date

ur généra-l des Affaires stratégiques et

LE PRESTATAIRE DE SERVICES

90.2\0\1' 2012

Date Tean-§¥erre Ouellet, Vice-recteur 2 la formation et 2 la
recherche ‘

Date

IMPORTANT : Le numéro de prbjeﬁ doit &tre indiqué sur toutes les factures |




ANNEXE 1 — CONDITIONS GENERALES
« Contrat de services de gré A gré » -

1. LOIS ET REGLEMENTS APPLICABLES ET TRIBUNAL COMPETENT

Le prestataire de services s’engage & respecter, dans I’exécution du présent contrat, les lois
et réglements en vigueur au Québec applicables & 1’exécution du présent contrat et en cas de
contestation, les tribunaux du Québec seront seuls compétents.

2. P(DLITIQUE GOUVERNEMENTALE RELATIVE A L’EMPLOIET A LA QUALITE DE
~ LA LANGUE FRANCAISE DANS L’ ADMINISTRATION -

L'orsque le contrat est supérieur,é 10 000 $, le prestataire de services ayant un établissement
au Québec et ayant 50 employés ou plus au Québec depuis au moins 6 mois doit se
conformer aux criteres d’application du point 22 de la Politique gouvernementale relative &

1’emploi et a la qualité de la langue frangaise dans 1’administration pendant la durée du
contrat.

3. RESPONSABILITE DU PRESTATAIRE DE SERVICES

Le prestataire de services sera responsable de tout dommage causé par lui, ses employés,
agents, représentants ou sous-traitants dans le cours ou a I'occasion de I’exécution du
présent contrat, y compris le dommage résultant d’un manquement & un engagement pris en
vertu du présent contrat. '

Le prestataire de services s’engage 3 indemniser, protéger et prendre fait et cause pour les
ministres contre tous recours, réclamations, demandes, poursuites et autres procédures pris
par toute personne en raison de dommages ainsi causés.

4. RESILIATION
4.1 Les ministres se réservent le droit de résilier ce contrat pour 1’un des motifs suivants :

a) le prestataire de services fait défaut de remplir I'un ou P'autre des termes,
conditions ou obligations qui lui incombent en vertu du présent contrat;. .

b) - le prestataire de services cesse ses opérations de quelque fagon que ce soit, y
compris en raison de la faillite, liquidation ou cession de ses biens;

c) le prestataire de services lui a présenté des renseignements faux ou trompeurs ou
lui a fait de fausses représentations;

d) le prestataire de services est déclaré coupablé d'une infraction: a la loi fédérale sur
Ja concurrence relativement a un appel d'offres public ou & un contrat conclu avec
une administration publique au Canada.

Pour ce faire, les ministres adressent un avis écrit de résiliation au prestataire de
services énongant le motif de résiliation. S’il s’agit d’un motif de résiliation prévu au

paragraphe a), le prestataire de services devra remédier au défaut €noncé dans le délai

prescrit & cet avis, a défaut de quoi ce contrat sera automatiquement résilié, la
résiliation prenant effet de plein droit 2 I'expiration de ce délai. S’il s’agit d’un motif

-de résiliation prévu au paragraphe b), au paragraphe c) ou au -paragraphe d), la

' résiliation prendra effet de plein droit 2 compter de la date de la réception de I’avis par

le prestataire de services. -

Le prestataire de services aura alors droit aux frais, déboursés et sommes représentant
la valeur réelle des services rendus jusqu’a la date de la résiliation du-contrat,
conformément au présent contrat, sans autre compensation ni indemnité que ce soit et

7



4.2

ce, 2 la condition qu’il remette aux ministres tous les travaux déja effectués au moment
de la résiliation. Si le prestataire de services avait obtenu une avance monétaire, il
devra la restituer dans son entier.

Le prestatmxe de services sera par ailleurs responsable de tous les dommages subis par
les ministres du fait de la rés111at1on du contrat.

En cas de poursuite du contrat par un tiers, le prestataire de services devra notamment
assumer toute augmentation du cot du contrat pour les ministres.

Les ministres se réservent également le droit de résilier ce contrat sans qu'il soit
nécessaire pour lui de motiver la résiliation.

Pour ce faire, les ministres do1vent adresser un avis écrit de résiliation au prestataire de

~services. La résiliation prendra effet de plelﬂ droit & la date de la réception de cet avis

par le prestataire de services.

Le pre'stataire de services aura droit aux frais, déboursés et sommes représentant la
valeur réelle des services rendus jusqu’a la date de résiliation du contrat.

5. CESSION DE CONTRAT

Les droits et obligations contenus au présent contrat ne peuvent, sous peine de nullité, étre
cédés, en tout ou en partie, sans 1’autorisation des ministres.

6. PROPRIETE MATERIELLE ET DROITS D' AUTEUR

6.1 Propriété matérielle

6.2 .

Les travaux réahsés par -le prestataire de services en vertu du présent condrat, y
compris tous les accessoires tels les rapports de recherche et autres, deviendront la
propriété entiere et exclusive des ministres qui pourront en disposer a leur gré.

Droits d’auteur

Licence

Le prestataire de services accorde aux ministres une licence non exclusive transférable
et irrévocable lui permettant de reproduire, adapter, publier, communiquer au public .
par quelque moyen que ce soit et traduire, exécuter ou représenter en public les
documents réalisés en vertu du contrat pour toutes fins jugées utiles par les ministres.

Cette licence est accordée sans limite terntorﬁale sans limite de temps

. Les ministres dmvent, dans le cadre de I’application de cette llcence indiquer la

mention suivante : «©, UQAR (année de réalisation de I’ceuvre, nom des auteurs) ».
Toutefois, si les biens livrables sont modifiés de quelque maniere que ce soit, le chargé
de projet devra valider le contenu du produit adapté pour que le nom du prestataire de
service et des auteurs soit cité sur le produit dérivé.. :

Toute considération pour la licence de dr01ts d’auteur consentle en vertu du present
contrat est incluse dans la rémunération prévue.

Garanties

Le prestataire de services garantit aux ministres qu’il détient tous les droits lui
permettant de réaliser le présent contrat et, notamment, d’accorder la licence de droits
d’auteur prévue au présent article et se porte garant envers les ministres contre tous



;  recours, réclamations, demandes, poursuites et autres procédures pris par toute
‘personne relativement & 1’objet de ces garanties.

. . Le prestataire de services s’engage a prendre fait et cause et  indemniser les ministres

de tous recours, réclamations, demandes, poursuites et autres procédures pris par toute
personne relativement a l’objet de ces garanties.

7. . AUTORISATION DU CHANGEMENT DE RESSOURCES

Le prestataire de services doit obtenir 1’autorisation des ministres avant de procéder au
remplacement d’une ressource stratéélque identifiée au présent contrat.

Dans un tel cas, les ministres peuvent :

® soit accepter le changement si la ressource proposée est équivalente 2 celie initialement -
identifiée et si le prestatairc de services assume le transfert des connaissances;

e s0it refuser le changement, s’il juge que la ressource proposée n’est pas eqmvalente a
celle initialement proposée et obl1ger le prestataire de serv1ces 4 poursuivre avec la
ressource initiale & défaut de quoi. le contrat est résilié. '

8. EXEMPTION DES TAXES

Cec1 est pour certifier que les. services retenus en vertu du présent contrat sont requls et
payés par le ministére du Développement durable, de I’Environnement et des Parcs et le
ministére des Ressources naturelles et de la Faune avec les deniérs de la Couronne pour leur
utilisation propre et que, par conséquent, ils ne sont pas.assujettis a la taxe de vente du
Québec (TVQ) ni a la taxe sur les produits et services (TPS).

9. REMBOURSEMENT DE DETTE FISCALE

L’article 31.1.1 de la Loi sur I’administration fiscale (L.R.Q., c. A-6.002) et I’article 53 de 1a
Loi facilitant le paiement des pensions alimentaires (L.R.Q., ¢. P-2.2) s’appliquent lorsque le
prestataire de services est redevable d’un montant exigible en vertu d’une loi fiscale ou
alimentaire. Ainsi, les ministres acqliéreurs pourront transmettre tout ou partic du montant
payable en vertu du présent contrat au ministre du Revenu, & sa demande, afin que ce
'montant soit affecté au paiement de cette dette.

10. CONFLITS D’INTERETS

Le prestataire de services doit éviter toute situation qui mettrait en conflit soit son intérét
propre, soit d’autres intéréts, no ent, mais sans limiter la généralité de ce qui précede,
- I’intérét d’une de ses ressources, d’une de ses filiales ou d’une personne liée; dans le cas
d’un consortium, I’intérét d’une des constituantes versus I’intérét des ministres. Si une telle
situation. se présente ou est susceptlble de se présenter, le prestataire de services doit
immédiatement en informer les ministres qu1 pourront, a leur seule discrétion, émettre une
directive indiquant au prestataire de services comment remédier 2 ce conflit d’intéréts ou

résilier le contrat.
Le présent article ne s’applique pas a un conflit pouvant survenir sur l'mterpretatlon ou
"application. du contrat.

11. CONFIDENTIALITE

" Le prestataire de services s’engage a ce que ni lui ni aucun de ses employés ne divulgue,
sans y étre diment autorisé par les ministres, les données, analyses ou résultats inclus dans



_ les rapports réalisés en vertu du contrat ou, généralement, quoi que ce soit dont il ayrait eu
connaissance dans 1’exécution du contrat. .

12. PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS ET CONFIDENTIELS

12.1 Définitions '

12.2

« Renseignement personnel » : tout renseignement qui conceme une personne
physique et qui permet de I’identifier.

« Renseignement confidentiel » : tout renseignement dont I'acces est assorti d’une ou
de plusieurs restrictions prévues par la Loi sur ’accés, notamment un renseignement
ayant des incidences sur les relations intergouvernementales, sur les négociations entre
organismes publics, sur 1’économie, sur 1’administration de la justice et la sécurité
publique, sur les'décisions administratives ou politiques ou sur la vérification.

Le prestataire de services s’engage envers les ministres & respecter chacume des
dispositions applicables aux renseignements personnels et confidentiels ci-dessous
énumérées; que ces renseignements lui s%ieqt communiqués dans le cadre de la
réalisation de ce contrat ou soient générés a I’occasion de sa réalisation. '

1) Informer son personnel des obligations s{ipulées-aux présentes dispositions
et diffuser a cet égard toute I’information pertinente.

2) . Rendre accessibles les renseignements personnels, au sein des membres de
son personnel, uniquement 4 ceux qui. ont qualité pour les recevoir,
lorsqu’ils sont nécessaires a 1’exercice de leurs fonctions et sont utilisés
aux fins pour lesquelles ils ont |été recueillis ou que la loi autorise leur
utilisation.

3) . Faire signer aux membres de sorn personnel, préalablement a I’acces a des
renseignements personnels et confidentiels, des engagements au respect de
la confidentialité de ces renseignements selon I'annexe 3 du présent
document et les transmettre aussitdt aux ministres, sous peine de se voir
refuser 1’acceés aux locaux, & 1’équipement des ministres ou aux données 2
étre transmises par celui-ci, le cag échéant. '

4) Ne pas communiquer les renseignements personnels, sans. le conse;ltemeﬁt
de la personne concernée, a qui que ce soit, sauf dans le cadre d’un contrat -
de sous-traitance et selon les modalités prévues au paragraphe 12).

5) Soumettre a I’approbation des mipistres le formulaire de consentement 2 la
communication de renseignements personnels de la personne concernée.

6)  Utiliser les renseignements personnels uniquement pour la réalisation du
contrat. '

7) . Recueillir un renseignement personnel au nom des ministres, dans les seuls
cas ol cela est nécessaire 2 la réalisation du contrat et informer
ppréalablement toute personne visée par cette cueillette de I’usage au$uel ce
renseignement est destiné, ainsi que des autres élémients mentionnés 2
I’article 65 de la Loi sur I'acces. '

8) Prendre toutes les mesures de sécurité propres 2 assurer la confidentialité
-des renseignements personnels et confidentiels 2 toutes les étapes de la
réalisation du contrat et, le cas échéant, les mesures identifiées &
I’annexe 3 — Engagement de confidentialité, jointe au présent document.

9) Le prestataire de services devra, au moment de la signature du
contrat, faire un choix parmi les trois options suivantes : ;

* ne conserver, & I'expiration du contrat, aucun document contenant un

renseignement personnel ou confidentiel, quel qu’en soit le support, en
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10)

11)

12)

13?

14)

15)

les retournant aux ministres dans les 60 jours suivant la ﬁn du contrat et
remettre aux ministres une confirmation que lui et les membres de son
personnel ont retoumé tous ces documents;

* procéder, a ses frais, & la destruction des renseignements personnels et
confidentiels en se conformant au Guide pour la destruction des’
documents renférmant des rensezgnements personnels — janvier 1995 —
CAI joint 2 'annexe 4 ainsi qu'aux directives que lui remettra les
ministres et transmettre & cenx-ci, dans les 60 jours suivant la fin du
contrat, I' Attestation de. destruction des renseignements personnels et
confidentiels jointe & I’annexe 5, signée par une personne autorisée qu’il
aura désignée-a cette fin;

« “confier la deSCHLZthI) des renseignements personnels et confidentiels &
une entreprise de récupération, laquelle s’engage contractuellement 2 se
conformer au Guide pour la destruction des documents renfermant des
renseignements \personnels — janvier 1995 — CAI joint a 1’annexe 4,
ainsi qu’aux directives des ministres. Le prestataire de services devra
alors, dans-les 60 jours suivant la fin du contrat de récupération,
remettre aux ministres 1’ Attestation de destruction des renseignements
personnels et confidentiels jointe & I’annexe 5, signée par le responsable
autorisé de cette entreprise.

Informer, dans les plus brefs délais, les ministres de tout manquement aux
obligations prévues aux présentes dispositions ou de tout événement
pouvant risquer de porter atteinte & la sécurité ou a la confidentialité des

. renseignements personnels ou confidentiels.

Fournir, 2 la demande des ministres, toute I'information pertinente au sujet
de la protection des renseignements personnels et confidentiels et donner
acces, a toute personne désignée par les ministres, a la documentation, aux
systémes, aux données et aux lieux physiques relatifs au contrat afm de
s’assurer du respect des présentes dispositions.

Se conformer aux objectifs et aux exigences de sécurité de I'information
définis par les ministres.

Obtenir 1'autorisation écnte des ministres avant de communiquer ou de

transférer quelle que donnée que ce soit, méme 2 des fins techniques, hors
du Québec.

Lorsque la réalisation du présent contrat est confiée 4 un sous-traitant et

qu’elle comporte la communication de renseignements personnels et

.confidentiels par le prestataire de services au sous-traitant ou la cueillette -

de renseignements personnels et confidentiels par le sous-traitant :

» soumettre a I’approbation des ministres la liste des renseignements
personnels et confidentiels communiqués au sous-traitant;

e conclure un contrat avec le sous-traitant stipulant les mémes obligations
que celles prévues aux présentes dispositions;

» exiger du sous-traitant qu’il s’engage a ne conserver, a I’expiration du
contrat de sous-fraitance, aucun document contenant un renseignement
personnel ou confidentiel, quel qu’en soit le support, et & remetire au
prestataire de services, dans les 60 jours suivant la fin de ce contrat, un
tel document.

Transmettre de facon sécuritaire les renseignements personnels ou
confidentiels lorsque ceux-ci sont communiqués par courriel ou Internet.
Ces renselgnementﬁ doivent nécessairement faire 1’objet d’un chiffrement
ou étre protégés par un dispositif de sécurité éEprouvé. Si les
renseignements personnels ou confidentiels sont  acheminés par
télécopieur, I'émetteur du document doit s’assurer que le récepteur est
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habilité 2 le recevoir et qu’il prendra toutes les mesures nécessaires 2 la
protection de ces renseignemerits. Cette précaution doit également &tre
prise lors de I'utilisation du télex, du bélinographe et du télégramme.
Toutefois, les parties peuvent convenir entre elles de tout autre moyen,
telle la remise en mains propres, la messagerie ou la poste recommandée
en indiquant toujours sur l’enveloppe la mention «personnel et
confidentiel ».

12.3 La fin du contrat ne dégage aucunement le qrestataxre de services et le sous-traitant de
leurs obligations et engagement relatifs A la protection des renseignements personnels
et confidentiels. Les principales dispositions applicables se retrouvent notarmment,
mais non limitativement, aux articles 1, 9 18 2 41.3, 53 4 60.1, 62, 64 a 67.2, 83, 89,
158 2 164.

La Loi sur I'accés aux documents des organismes publics et sur Ia protection des

renseignements personnels peut é&tre consultée & [’adresse suivante :
www.publicationsduquebec.gouv.qgc.ca.
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ANNEXE 2 — DESCRIPTION DES BESOINS

Le territoire des fles-de-la-Madeleine se caractérise notamment par la fragilité de ses
€cosysteémes et de ses nappes phréatiques. Les récentes discussions concernant les activités de
développement économique liées aux ressources naturelles, telles que I’exploration et
I’exploitation gaziére inquiétent la popu*ation. Celle-ci s’est manifestée a maintes reprises et a
indiqué vouloir étre informée et consultée sur ce type d’activité.

Afin de faire la lumiére sur cet état de situLtion, les ministres du MDDEP et du MRNF requiérent :

La réalisation d’une étude scientifique et la production d'un document de
vulgarisation sur 1’état des nappes phréatiques aux fles-de-la-Madeleine et leur
vulnérabilité face 3 d’éventuelles activités d’exploration et de I'exploitation des
ressources naturelles sur le territoire des fles-de-la-Madeleine.

Cette étude fait I’ objet du préseﬂt contrat, Les détails sont définis dans le devis de travail ci-joint.
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I- Contexte du projet

Aux fles-de-la-Madeleine, les réserves d’eau douce sont souterraines, sous forme de lentilles en
équilibre avec I’eau de mer sous-jacente. La preservatmp etla gesuon de ces réserves, uniques
sources d’approvxsmnnement en eau pour la population, sont un enjeu,social et économique
majeur qui préoccupe les autorités et les communa tés locales. Ces préoccupations sont
exacerbées dans un contexte de développement économique et notamment d’activités
d’exploration et d’exploitation gazitre qui se présentent actuellement dans 1’archipel madelinot.

II- Objectif du projet

L’objectif du projet mandaté par le ministére du Développement Durable, de I’Environnement et
des Parcs (MDDEP) et par le ministére des Ressources Npturelles et de la Faune (MRNF) est de
préparer un document de vulgarisation qui présente un état de la situation des eaux souterraines
aux lles-de-la-Madeleine et des impacts potentiels, sﬂr celles-ci, des activités liées a une
éventuelle mise en valeur des ressources naturelles souterraines, notamment de I’exploration et
exploitation gaz:ére Le document produit sera accessible aux décideurs gouvernementaux et
locaux ainsi qu aux citoyens des communautés cOtiéres et des Iles-de-la-Madeleine en
particulier. Le niveau de vulgarisation pourra alors se comparer aux documents de consultation
déposés dans le cadre de consultations publiques génériques menées par le Bureau d’audiences
publiques sur I’environnement du Québec.

III- Description du projet

L’Université du Québec & Rimouski (UQAR) est bien oitillée pour répondre aux objectifs du
projet. Notre expertise sur les hydrogéosystémes c6ticrs issue des domaines de la géochimie, de
la géographie et de la chimie de 1’environnement, nous ettra d’établir un portrait rigoureux
et clair de la situation de I’eau souterraine aux fles-de-la- leine. De plus, nous avons toutes
les compétences pour développer un document de vulgarisation qui répondra non seulement aux
besoins des communautés de I’archipel madelinot et aux communautés ctiéres'du Québec, mais
aussi aux besoins du MDDEP et du MRNF.

Dans le cadre de ce projet, 'UQAR propose de:

- Etablir Pétat de la situation de I’eau souterraine aux fles-de-la-Madeleine en décrivant -
" i) I’histoire géologique des aqu“eres et des dépdts quaternaires, ii) 1’évolution des horizons
indurés (de type Orstein) d’origine pédologique, iii) Ia structure physique des ces aquiféres,
iv) le bilanrhydrique de ces-aquiferes, v) 1’état de 1a zZone de mélange eau douce ~ eau salée
et de la vulnérabilité¢ de cette zone clé, vi) les pressions naturelles et anthropiques qui
s’exercent actuellement sur cette ressource, vii) les pressions potentielles qui pourraient s’y
exercer & court, moyen et long terme et viii) les enjeux sociaux et économiques qui sont liés
aux deveénirs des aquiferes insulaires. T ’

- Etablir Pétat des connaissances sur les ressources souterraines déja exploitées et
exploitables aux Iles-de-la-Madeleine, en considérant les zones i potentiel d’exploration et
d’exploitation notamment gazié¢re. Un travail sera effectué pour évaluer I’impact sur les eaux
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souterraines  des projets de d:i'eloppemeﬁt envisagés aux Iles_—de-la—Madeleine'

(infrastructures, aqueducs activités

onomiques et récréotouristiques...) & court, moyen et
long terme.

- Dresser un portrait des activités d’exploration et d’exploitation des ressources
naturelles souterraines, notamment en lien avec 1’exploration et 1’exploitation du gaz
naturel, et envisager leurs impacts potentiels sur les eaux souterraines des fles-de-la-
Madeleine en se basant sur des données et des études déja existantes pour d’autres aquiferes.
Les structures d’accueil (aménagement des sites de forage; infrastructures) ainsi que la
nature des activités réalisées (techniques usuelles de forage, besoins en eau, gestion des eaux
et des boues de forage) et leurs impacts potentiels sur les ressources souterraines en eaux
seront décrites en détails. C

- Faire état des mesures possibles de protection de la ressource en eau souterraine en se
basant sur des pratiques d’utilisation| et de gestion, des constats et des recommandations
proposées 3 I’international. Nous tenterons de déterminer les zones de grande vulnérabilité et
présenterons des outils qui pourraient utilisés par les décideurs pour mettre en place des
approches sécuritaires d’exploitation ¢t de gestion ainsi que des mesures d’atténuation face
aux risques de surconsommation et de|contamination de la ressource en eau souterraine.

- Etablir des recommandations au DEP et au MRNF sur la gestion durable de la
ressource en eau souterraine sux | iles-de-la-Madeleine en lien avec 1’exploration et
. Pexploitation des ressources naturelles.

Afin de mener & bien ce projet, nous proposons de développer une approche bibliographique
efficace en regroupant et compilant les données mises & notre disposition par le MDDEP et le
MRNF et en nous servant des rapports d’activités disponibles et des €tudes publiées dans les
journaux scientifiques internationaux di s via des sites internet spécialisés accessibles a la

bibliothéque de I'UQAR. Nous solliciterons aussi la Municipalité des fles-de-la-Madeleine ainsi

que des organismes locaux pour nous aider & améliorer et étoffer notre base de données, en
particulier en ce qui a trait aux projets de développement qui pourraient avoir un impact sur I’eau
souterraine (infrastructures, activités écon&rmques potentielles...). Le Centre de recherche sur les
milieux insulaires et maritimes (CE , affili¢ 4 ’'UQAR et basé sur I’archipel madelinot,
sera notre intervenant privilégié¢ pour effectuer ces démarches. Des experts en hydrogéologie et
des act1v1tés d’exploitation du gaz naturel dqux iles-de-la-Madeleine seront aussi consultés.

A la suite de nos lectures, nous rédigerons un document constitué de textes explicatifs,
facilement accessibles pour des non-experts, de cartes et de schémas qui seront des supports
visuels qui pourront aussi étre employés pour de potentielles séances d’information. Nous nous
efforcerons d’avoir plusieurs degrés de lecture dans le document afin de le rendre accessible aux
décideurs gouvernementaux et locaux ainsi qu’aux citoyens des communautés cotiéres et des

fles-de-la-Madeleine en particulier. Pour ce faire, nous proposons d’effectuer non seulement une

synthése générale de I’étude avec les cartes et les schémas les plus instructifs du document mais
aussi un résumé pour chacun des chapitreés qui sera produit sous la forme d’un encadré. Pour
nous assurer de ’accessibilité du document, une relecture sera effectuée par des non-experts.
Nous prévoyons aussi deux rencontres a Québec en présence des représentants du MDDEP et du
MRNF. La premiére, & mi-parcours du mandat, pour nous assurer que le projet répond bien aux
attentes du MDDEP et du MRNF et la deuxiéme, 4 la fin du mandat, pour présenter le document,
son mode d’utilisation et finaliser notre projet.
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IV~ Livrables

Le document comprendra cinq chapitres qui traiteront des points présentés plus haut. Les
chapitres comprendront des textes concis qui seront optimisés par des cartes et des schémas dans
’optique de diffuser rapidement et efficacement les informations. Un document préliminaire
traitant des chapitres I, II et III sera remis aux MRNF et DEP au plus tard le 5 Mai 2012. Ce
document sera préalablement soumis aux MDDEP et au 15 avril 2012 pour intégrer les
commentaires et corrections au document préliminaire.| Les chapitre IV et V seront traités et
développés ultérieurement. Le chapitre IV sera intégré aux chapitres I, I et IIl dans un
document final remis aux MDDEP et MRNF au plus h%au 31 aolit 2012. Le chapitre V sera un

livrable distinct. Il sera remis séparément et sous pli confidentiel au 31 aoft 2012, conformément
aux exigences du MDDEP et du MRNF. Deux copies papier des documents seront envoyées au
MDDEP et au MRNF. Une copie électronique des documents ainsi qu’une copie sur cd seront
aussi transmises aux ministéres. - ‘ ' '

Les délais imposés par 1’annonce d’une éventuelle audience publique sur le sujet nous impose de
bétir une équipe efficace composée d’un agent de recherche spécialisé en gestion des ‘risques
naturels pour les 8 mois du projet (soit 128 jours), d’un assistant de recherche spécialisé en
géomatique pour 3 mois (60 jours) et de I’équipe professorale de I'UQAR composée de quatre
professeurs réguliers (cf. II- plan d’affectation des ressources humaines) pour réaliser ’entiéreté
du projet, & savoir : : ‘

- la recherche; o

- la lecture et la compilation des informations sur le sujet;

- les rencontres avec les acteurs du milieu (ingénieurs hydrologues et aménagistes de la
Municipalité des iles-de-la—Madeleine) et aveq des experts en hydrogéologie et sur les
pratiques d’exploitation du gaz naturel;

- le travail de recherche 2 la cartothéque de 'UQAR avec I’aide de la cartothécaire;

- laréalisation des cartes et des schémas;

- la rédaction;

- la présentation du docﬁment au MDDEP et MRNF;
- la finalisation du projet. '

V- Plan d’affectation des ressources humaines



ANNEXE 3 ~ ENGAGEMENT DE CONFIDENTIALITE

Je, soussigné, Gwénaélle Chaillou, exer¢ant mes fonctions au sein de I'Université .du Québec 2
Rimouski déclare formellement ce qui suit : - '

1.

Je

ET I'AISIGNE A _ﬁm

Je suis un employé de cette entreprise, et, 2 ce titre, j’ai &té affecté i I’exécution du mandat
faisant 1’objet du contrat de services concernant la réalisation d’une étude scientifique sur
l'état des nappes phréatiques aux Iles-de-la-Madeleine et leur vulnérabilité face 2
‘exploration et de I’exploitation des ressources naturelles pouvant étre réalisées sur le
territoire des fles-de-la-Madeleine, | entre le ministre du .Développement durable, de
I'Environnement et des Parcs, le ministre des Ressources naturelles et de la Faune et mon
emplayeur en date du (remplir); S

Je m’engage, sans limite de temps, & garder le secret le plus entier, 2 ne pas communiquer ou
permettre que soit communiqué & guiconque quelque renseignement ou document, quel
qu’en soit le support, qui me sera| communiqué ou dont je prendrai connaissance dans
’exercice ou & ’occasion de ’exécution de mes fonctions, 3 moins d’avoir été diment - -
autorisé 2 ce faire par le ministre du Développement durable, de I'Environnement et des
Parcs et le ministre des Ressources naturelles et de la Faune ou par I'un de ses représentants
autorisés;

Je m’engage également, sans limite de temps, & ne pas faire usage d’un tel renseignement ou
document a une. fin autre que celle s’inscrivant dans le cadre des rapports contractuels
entretenus entre mon employeur, le ministre du Développement durable, de I’Environnement
et des Parcs et le ministre des Ressources naturelles et de la Faune. '

J'ai été informé que le défaut par| le soussigné de respecter tout ou partic du présent
engagement de confidentialité m’expose ou expose mon employeur 2 des recours légaux,
des réclamations, des poursuites et toutes autres procédurés en raison du préjudice causé
pour quiconque est concerné par le contrat précité; '

Je confirme avoir lu les termes du présent engagement et en avoir saisi toute la portée.

CE_ZJ __JOUR DU MOIS DE ﬁm’ & DEL'AN 2219

>

(Signature du déclarant ou de la déclarante)
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ANNEXE 3 - ENGAGEMEN’J DE CONFIDENTIALITE

Je, soussigné, Thomas Buffin—Bélanger, exerqant mes fonctions au sein de I’Université du
Québec a Rimouski déclare formellement ce qui suit :

6.

Je suis un employé de cette entreprise, et, a ce tlt{‘e, j’ai été affecté a I’exécution du mandat
faisant 1’objet du contrat de services concernant [la réalisation d’une étude scientifique sur
I’état des nappes phréatiques aux Iles-de-la-Madeleine et leur vulnérabilité face a
I’exploration et de P’exploitation des ressources naturelles pouvant étre réalisées sur le
territoire  des fles-de-la-Madeleine, entre le ministre du Développement durable, de
1I’Environnement et des Parcs, le ministre des Ressources naturelles et de la Faune et mon
employeur en date du (remplir);

Je m’engage, sans limite de temps, & garder le secret le plus entier, 2 ne pas communiquer ou
permettre que soit communiqué a quiconque quelque renseignement ou document, quel
qu’en soit le support, qui me sera communiqué ou dont je prendrai connaissance dans

T’exercice ou i 1’occasion de 1’exécution de mes fonctions, & moins d’avoir été diiment

autorisé 2 ce faire par le ministre du Développement durable, de 1'Environnement et des
Parcs et le ministre des Ressources naturelles et de la Faune ou par I'un de ses représentants
autorisés;

Je m’engage également, sans limite de temps, 2 ne pas faire usage d’un tel renseignement ou
document 3 une fin autre que celle s’inscrivant| dans -le cadre des rapports contractuels
entretenus entre mon employeur, le ministre du Développement durable, de I’Environnement
et-des Parcs et le ministre des Ressources naturellg et de la Faune.

Jai été informé que le défaut par le soussigné de respecter tout ou partie du présent
engagement de confidentialité m’expose ou expose mon employeur a des recours 1égaux,
des réclamations, des poursuites et toutes autres procédures en raison du préjudlce causé
pour quiconque est concemé par le contrat préc1té

10. Je confirme avoir lu les termes du présent engagement et en avoir saisi toute la portée.

ET J'AISIGNE A ’0\“ MoUSIe . .
ce | jourDUMGIS DE _FEYLIEL DEL'AN_20V2-_

/ \Signa'turegdu-déé“lﬁrant ou dF la déclarante)
/ \ , .

t

\

\

N
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ANNEXE 3 ~ ENGAGEMENT DE CONFIDENTIALITE

Je, soussigné, Richard Saint-Louis, exercant mes fonctions au sein de 1’Université du Québec 3

" Rimouski dé'cla;e formellement ce qui suit : ,

11. Je suis un employé de cette entreprise, et, & ce titre, j’ai €té affecté & 1’exécution du mandat
, faisant 1’objet du contrat de services concernant la réalisation d’une étude scientifique sur
’état ‘des nappes phréatiques aux fles-de-la-Madeleine- et leur vulnérabilité face 2
I'exploration et de I'exploitation des ressources naturelles pouvant &tre réalisées sur le
territoire des fles-de-la-Madeleine,| entre le ministre du Développement durable, de
1"Environnement et des Parcs, le ministre des Ressources naturelles et de la Faune et mon
-employeur en date du (remplir); ‘

12. Je m’engage, sans limite de temps, & garder le secret le plus entier, 4 ne pas communiquer ou
" permettre que soit communiqué a quiconque quelque renseignement ou document, quel
qu’en soit le support, qui me sera communiqué ou dont je prendrai connaissance dans
I’exercice ou & I’occasion de I’exécution de mes fonctions, 3 moins d’avoir été diiment
autorisé a ce faire par le ministre du Développement durable, de I’Environnement et des
‘Parcs et le ministre des Ressources naturelles et de la Faune ou par I’'un de ses représentants
autorisés; : '

13. Je m’engage également, sans limite de temps, & ne pas faire usage d’un tel renseignement ou
document A une fin autre que celle s’inscrivant dans le cadre des rapports contractuels
entretenus entre mon employeur, le ministre du Développement durable, de I’Environnement -
et des Parcs et le ministre des Ressources naturelles et de la Faune. ;

14. J'ai été informé que le défaut par le soussigné de respecter tout ou partic du présent
engagement de confidentialité m'expose ou expose mon employeur a des recours légaux,
des réclamations, des poursuites et [toutes autres procédures en raison du préjudice causé
pour quiconque est concerné par le contrat précité;

15. Je confirme avoir lu les termes du prthent engagement et en avoir saisi toute la portée.

ET AISIGNEA _ ?\_ s L -
cE_2 % JOURDUMOISDE /é DEL'AN _Zai\_

Piek

(Signéture du déclarant ou de la déclarante)
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' ANNEXE 3 ~ ENGAGEMENT DE CONFIDENTIALITE

Je, soussigné, Bernard Hétu, exercant mes fonctions au sein de I'Université du Québec a
Rimouski déclare formellement ce qui suit : .

16.

17.

18.

19.

20.

J e suis un employé de cette entrepnse et, a ce titre, j’ai été affecté a 1’exécution du mandat

faisant 1’objet du contrat de services concernant la réalisation d’une étude scientifique sur

’état des nappes phréatiques aux fles-de-la-Madeleine et leur vulnérabilité face a

I’exploration et de I’exploitation des ressources naturelles pouvant étre réalisées sur le

territoire des les-de-la-Madeleine, entre le r::imstre du Développement durable, de
R

-I"Environnement et des Parcs, le ministre des sources naturelles et de la Faune et mon

employeur en date du (remplir);

Je m’engage, sans limite de temps, a garder le secret le plus entier, & ne pas communiquer ou
permettre que soit communiqué A quiconque quelque renseignement ou document; quel -
qu’en soit le support, qui me sera communiqué ou dont je prendrai connaissance dans
I’exercice ou a ’occasion de I’exécution de mes fonctions, & moins d’avoir été diment
autorisé a ce faire par le ministre du Développement durable, de I’Environnement et des
Parcs et le ministre des Ressources naturelles et de la Faune ou par I’un de ses représentants
autorisés;

Je m’engage également, sans limite de temps, & ne pas faire usage d’un tel renseignement ou
document a une fin autre que celle s’inscrivant| dans le cadre des rapports contractuels
entretenus entre mon employeur, le ministre du Développement durable, de I’Environnement
et des Parcs et le ministre des Ressources naturelles et de la Faune.

J’ai été informé que le défaut par le soussigné de respecter tout ou partie du présent
engagement de confidentialité m’expose ou expose mon employeur 2 des recours légaux,
des réclamations, des poursuites et toutes autres [procédures en raison du préjudice ‘causé
pour quiconque est concerné par le contrat précité;

Je confirme avoir lu les termes du-présent engagement et en avoir saisi toute la portée.

ET J'AISIGNE A t ; ;Mm4 QAA

CE_J.  JOUR DU MOIS DE /AMAM DEL'AN X9 /2

Signature du déclarant ou dela déclarante)
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ANNEXE 3 — ENGAGEMENT DE CONFIDENTIALITE

Je, sqqssiggé, Guglielmo Tita, .exercant. mes fonctions au sein du Cenfre_ de recherche sur
les milieux insulaires et maritimes (CERMIM) déclare formedlement ce qui suit :

L.

dont je prendrai connaissance.

Je suis un employé de cette entreprise, et, & ce titre, j’ai été affecté & I"exécution du
mandat faisant Pobjet du contrat de services concemnant la réalisation d’une étude
scientifique sur P’état des nappes phréatiques aux Iles-de-la-Madeleine et leur
vulnérabilité face & I'exploration et de I'exploitation des ressources naturelles
pouvant &re réalisées sur le temitoire des fles-de-la-Madeleine, entre le ministre du
Développement durable, de I"Environnement et des Parcs, le ministre des Ressources
naturelles et de la Faune et mon employeur en date du (remplir);

Je m’engage, sans limite de |temps, & garder le secret le plus entier, 3 ne pas -
communiquer ou permettre| que soit commmuniqué a quiconque quelque

renseignement ou document, guel qu’en soit le support, qui me sera communiqué ou
i . P’exercice ou & Poccasion de I’exécution de mes
fonctions, & moins d’avoir été diment autorisé a4 ce faire par le ministre du
Développement durable, de 1'Environnement et des Parcs et le ministre des
Ressources naturelles et de la Faune ou par I'un de ses représentants autorisés;

Je m’engage également, sans limite de temps, & ne pas faire usage d’un tel .
renseignement ou document 4 pine fin autre que celle s’inscrivant dans le cadre des
rapports contractuels entretenug entre mon employeur, le ministre du Développement -
durable, de I’Environnement et des Parcs et le ministre des Ressources naturelles et

-de la Faune,

Jai été informé que le défaut par le soussigné de respecter tout ou partie du présent
engagement de confidentialité jm’expose ou expose mon employeur & des recours
légaux, des réclamations, des poursuites et toutes autres procédures en raison du
préjudice causé pour quiconque est concerné par le contrat précité;

Je confirme avoir Iu les termes du présent engagement et en avoir saisi toute la
portée.

CE__2\ _ JOUR DU MOIS DE é’ua*gg DEL’AN _ Tz 12

(Signatyi€ §frdéclarant ou de la déclarante)
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Je, soussigné, Luc Champagne, employé contractuel au sein de I'Université du Québec &
Rimouski, déclare formellement ce qpi suit :

1.

5.

Je suis un employé de cette entreprise, et, 4 ce titre, jai été affecté & ’exécution du
mandat faisant [’objet du contrat de services concernant la réalisation d’une étude
scientifique sur 1’état des nappes phréatiques aux fles-de-la-Madeleine et leur
vulnérabilité face & I’exploration et de ’exploitation des ressources naturelles
pouvant &tre réalisées sur le territoire des les-de-la-Madeleine, entre le ministre du
Développement durable, de I’'Environnement et des Parcs, le ministre des Ressources
naturelles et de la Faune et mon I:ployem en date du 2012 -0 ;20

Je m’engage, sans limite de temps, 4 garder le secret le plus entier, 4 ne pas
communiquer ou permeitre que soit communiqué & quiconque quelque
renseignement ou document, quel qu’en soit le support, qui me sera communiqué ou
dont je prendrai connaissance dans 1’exercice ou 4 P’occasion de 1’exécution de mes
fonctions, & moins d’avoir é&é dément autorisé & ce faire par le ministre du
Développement durable, de I’F.nvironnement et des Parcs et le ministre des
Ressources naturelles et de la Faune ou par I'un de ses représentants autorisés;

Je m’engage également, sans limite de temps, & ne pas faire usage d’um tel
renseignement ou document & une fin autre que celle s’inscrivant dans le cadre des
rapports contractuels entretenus entre mon employeur, le ministre du Développement
durable, de I’Environnement et des Parcs et le ministre des Ressources naturelles et
de la Faune.

J’ai été informé que le défaut par le soussigné de respecter tout ou partie du présent
engagement de confidentialité¢ m’expose ou expose mon employeur 3 des recours
légaux, des réclamations, des poursuites et toutes autres procédures en raison du
préjudice causé pour quiconque est concerné par le contrat précité;

Je confirme avoir Iu les termes du présent engagement et en avoir saisi toute la
portée.

ET F'AISIGNE A S S\ N\s \D (831909 .
ce_19 % ;0UR DU MOIS DE (NAV 5160 DEL'AN 20\ 2.

" (Signature du déclarant ou de la déclarante) =







" Cosnmission d'accés
4 Vinflorsmatien
du Québes

ANNE)QE 4 - GUIDE POUR &A DESTRUCTION DES DOCUMENTS
'RENFERMANT DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Janvier 1995

Tout organisme ou toute entreprise privée qui recueillent, détiennent, utilisent ou communiquent
des renseignements personnels doivent mettre en place des mesures de sécurité propres a
préserver le caractére confidentiel de ces données. Cette obligation découle i la fois de la Loi sur
P'accés aux documents des organismes publics et sur la protection des renseignements
personnels et de 1a Loi sur la protection des renseignements personnels dans le secteur privé. A
la suite d’incidents majeurs qui lui ont été signalés, la Commission d’accés 2 1’information a
réfléchi sur les moyens a prendre pour assurer la protection du caractére confidentiel des
renseignements personnels au moment de leur destructlon.

Au sein de I’organisme ou de 1’entreprise, il est important que chaque employé, 4 son poste de
travail, se sente responsable d’assurer la protection des renseignements personnels qu’il traite.
C’est ainsi qu’il ne doit pas jeter au rebut les documents, disquettes, cartouches ou rubans

magnétiques qui en contiennent, sans s’étre assuré au préalable que leur contenu ne peut étre
reconstitué.

La Commission suggére aux organismes et entreprises de désigner une personne qui sera
responsable de mettre en place et de surveiller I’application d’une politique sur la destruction de
documents contenant des renseignements personnels.

Le déchiquetage demeure la meilleure méthode de destruction des documents confidentiels. Si
les spécifications techniques de la déchiqueteuse de I’entreprise ne répondent pas au volume des
documents a détruire, il faut les entreposer dans un endroit fermé a clef avant de les confier a une
entrepnse spécialisée de récupération de papier.

La Commission voit mal comment la desu'uctlon des documents contenant des renseignements
personnels puisse s’effectuer sur la foi d’une simple entente verbale. Aussi, un contrat en bonne
et due forme concernant la destruction des documents devrait-il contenir au moins des clauses
spécifiant :

- le procédé utilisé pour la destruction des documents;

- la nécessité d’un accord pi'éalable entre les parties avant de confier la destruction des
documents confidentiels 4 un sous-contractant;

- les pénahtés aux dépens de l'entrepnse de recupératlon si elle ne respecte pas ses
engagements.

En outre, dans ce méme contrat, la Commission est d’avis que I’entreprise de récupérahon
devrait :

- - reconnaftre que les renseignements personnels contenus dans les documents sont de nature

confidentielle; “l
- faire signer un engagement a la co: identialité 2 toute personne: qui aura a manipuler ces
documents

- s cngager a ce que les documents sllent entreposés dans des locaux sécuritaires et qu’ils
soient toujours sous bonne garde jusqu’a leur destruction;
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ANNEXE 3 - ENGAGEMENT DE CONFIDENTIALITE

Je, soussigné, Guillermo Tita, exercant mes fonctions au sein du Centre de recherche sur les
milieux insulaires et maritimes (CERMIM) déclare formellement ce qui suit :

21,
~ faisant I’objet du contrat de services concernant la réalilsl?'em d’une étude scientifique sur

22,

23,
24.

25.

CE _ JOUR DU MOIS DE _ DEL’AN

Je suis un employé de cette entreprise, et, & ce titre, j’ai ét€ affecté a I’exécution du mandat

I’état des. nappes phréatiques aux Iles-de-la-Madeleine et leur vulnérabilité face 2
I’exploration et de 'exploitation des ressources natufelles pouvant &tre réalisées sur le
territoire des Iles-de-la-Madeleine, entre le -ministre du Développement durable, de
UEnvironnement et des Parcs, le ministre des Ressources naturelles et de la Faune et mon
employeur en date du (remplir); : '

Je m’engage, sans limite de temps, a garder le secret le plus entier, & ne pas communiquer ou
permettre que soit communiqué a quiconque quelque renseignement ou documernt, quel
qu’en soit le support, qui'me sera communiqué ou dont je prendrai connaissance dans
I’exercice ou a I’occasion de I’exécution de mes fonctions, & moins d’avoir été diiment
autorisé & ce faire par le ministre di2 Développement durable, de I'Environnement et des
Parcs et le ministre des Ressources naturelles et de la Faune ou par I’'un de ses représentants

" autorisés;

Je m’engage également, sans limite de temps, a ne pas faire usage d’un tel renseignement ou
document 2 une fin autre .que celle s’inscrivant dans le cadre des rapports contractuels
entretenus entre mon employeur, le ministre du Développement durable, de I’Environnement
et des Parcs et le ministre des Ressources naturelles et de la Faune.

J'ai été informé que le défaut par le soussigné de respecter tout ou partie du présent
engagement de confidentialité m’expose ou -expose mon employeur A des recours légaux,
des réclamations, des poursuites et toutes autres procédures en raison du préjudice causé
pour quiconque est concerné par le contrat précité;

s

Je confirme agéh lu les termes du présent engagement et en avoir saisi toute la portée.

" ET J’AISIGNE A

(Signature du déclarant ou de la déclarante)
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veiller & limiter de fagon trés stricte I’acces aux lieux oi les documents sont entreposés ou
transformés;

s’engager A ne pas céder les documents en sa possession & des tiers 2 des fins autres que la
transformation du papier préalablement et obligatoirement déchiqueté;

assurer son client le droit d’avoir accés en tout temps a ses installations, toute la durée du

_contrat; e

voir 2 la destruction totale des documents qui ne font pas 1’objet d’une transformation;

~ faire rapport & son client lors de la distruction des documents regus.
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