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Objet: Appui au projet d'ouverture et d'exploitation de la mine Akasaba Ouest à Val d'Or par Mines 
Agnico Eagle Ltée 

Présentation de Forages Rouilller 

Cela fait trois générations que la famille Rouillier a fait son entrée dans le domaine du forage de surface 
au diamant. Aujourd'hui, l'entreprise est positionnée comme spécialiste du forage de surface dans l'est 
du Canada. Sa force et sa réputation sont le résultat d'objectifs prioritaires de recherche d'excellence, 
d'engagement à long terme et de satisfaction de sa clientèle. 

AEM est un client d'importance pour Forages Rouillier. Depuis plus de 40ans nous sommes un 
fournisseur de service de forage au diamant. Nous travaillons actuellement pour GOLDEX et avons 
travaillé pour Lapa, Laronde dans le passé en plus que sur de nombreux autres projets d'explorations. 

Intérêt porté au projet 
Étant le plus important producteur d'Or au Québec, Agnico Eagle (AEM) veut continuer son 
développement via le projet AKASABA-OUEST. C'est un projet que nous suivons depuis ses débuts. 
Nous avons été appelé à soumissionner pour du forage au diamant surface au cours des années qui ont 
suivi son développement. C'est donc un projet que nous appuyons fortement. 

Nous avons participé à plusieurs représentations au fil des années, notamment par l'intermédiaire de 
l'ICM. Lors de ces présentations, nous avons constaté que le projet aurait des retombées économiques 

importantes dans la région et le secteur de Val-d'Or, grâce notamment aux investissements, aux 

dépenses d'exploitation et à la création d'emplois, et que son développement par Agnico Eagle se fera 

dans une approche de développement durable et responsable, limitant autant que possibles les impacts 

environnemental et social. 

Position à l'égard du projet 

Nous sommes en faveur du projet. 

AEM a développé une exploitation minière réceptive, respectueuse et responsable par le biais de leurs 
4 principes fondamentaux qui forment la pierre angulaire de leur politique de développement durable: 
Travailler de façon sécuritaire, Protéger l'environnement, Respecter les employés et Respecter les 
communautés. En tant que fournisseur, les 4 principes fondamentaux nous sont communiqués à tous les 
jours, ce qui fait en sorte que même les parties indirectes agissent de cette façon. Par le biais des 
rencontres journalières ou hebdomadaires de nos employés sur le site GOLDEX avec les gens d'AEM, 
les rencontres sont orientés en fonction des principes fondamentaux. 
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Agnico Eagle favorise le travail d'équipe dans un objectif de zéro accident. Ils respectent leurs employés 
en établissant des valeurs de: confiance, respect, égalité, responsabilité et famille en maximisant 
l'emploi local et en offrant de la formation ce qui les place dans le rang d'employeur de choix. Avec la 
participation proactive de GOLDEX, nous avons fait des tests sur l'une de nos nouvelles foreuses. Une 
foreuse Mobile équipé d'un système innovateur appelé Énergie-Zéro avec lequel nous avons gagné le 
prix régional de la CNESST. AEM a pour objectif de contribuer au développement social et économique 
durable des communautés associées à leurs activités notamment par la création d'emplois locaux, les 

achats locaux ainsi que les investissements dans des projets structurants et durables comme par 

exemple, le sentier glacé à Val-d'Or, le réaménagement de la bibliothèque à la polyvalente Le Carrefour, 

la salle d'angiographie au Centre hospitalier d'Amos, la nouvelle infrastructure permanente du Marché 

public ou encore l'aménagement de sentiers de vélos à Amos et Val-d'Or ainsi que de nombreux autres .. 
AEM est transparent envers les citoyens et les communautés grâce à différents mécanismes tels que 
des plans d'engagements des parties prenantes, le programme porte-parole, des comités de liaison, la 
gestion proactive des communications, un processus de participation publique et d'engagement des 
parties prenantes pour le projet Akasaba Ouest et des programmes d'investissements dans les 
communautés. Sur les divers sites que nous avons travaillés, nous avons remarqué que tous les 
employés d'AEM ont une fierté et un respect envers l'employeur. Il est aussi facile d'obtenir de 
l'information sur les projets en cours ou en développements. AEM offre une transparence et une écoute 
attentive des citoyens. 

Côté environnemental, AEM a pour objectif de réduire au minimum les effets de ses activités sur 
l'environnement et d'en préserver sa viabilité et sa diversité. AEM c'est engager à restaurer le site 
orphelin Manitou, grâce aux résidus miniers de la Mine GOLDEX. Elle a déjà restauré plus de 50% du 
site orphelin et Akasaba Ouest permettra de contribuer à la poursuite de sa restauration de ce site 
orphelin. C'est un bel exemple d'innovation, de proactivité et de prise en charge de l'environnement dans 
le secteur minier. 
Ce projet est d'une importance au développement économique de la région de Val-d'Or et les environs. 
Il permettra le maintien et la création de nouveaux emplois directs et indirects et assurera des retombées 
économiques pour la région. Pour Forage Rouillier division Boréal, nous avons plus de 30 emplois à 
temps pleins et ce depuis quelques années. C'est un contrat d'importance pour notre division Boréal. 
AEM doit continuer sa transparence avec les citoyens avoisinant le projet, mals aussi continuer d'écouter 
et d'informer les communautés. Ils doivent suivre leur politique de Développement Durable basée sur 
leurs 4 principes fondamentaux. 

Merci de votre attention, 

Mario Rouillier 
Président Forages Rouillier 
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