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MESSAGE DU PRESIDENT DIRECTEUR GENERAL

La Société du parc industriel et portuaire de Bécancour est un outil unigue de développement économigue au Québec. Possédant le seul port
de juridiction provinciale et un des rares parcs industriels dédiés a lindustrie lourde en plus d'étre situé en plein ceeur du Québec,
il est un exemple dintégration et de concertation.

Sa communauté daffaires, constituée essentigllement dindustries de grande envergure, participe activement au développement de la collectivité
et entretient un lien &troit de transparence avec les citoyens, notamment sur les enjeux de sécurité et denvironnement Les entreprises du parc
industriel et portuaire de Bécancour constituent également un des premiers noyaux de symbiose industrielle au Québec. Les échanges de matiére,
d'énergie et de sous-produits constituent les fondements de plusieurs des industries présentes. Une collaboration de longue date entre la Sociéte
et le Centre de transfert technologique en écologie industrielle [CTTEI) a permis d'optimiser la mise en place de nouveaux échanges et le partage
de services environnementaux au fil des ans.

La Société et ses employés gardent constamment en téte lobjectif de réduire les impacts du développement sur les générations futures,
Clest ainsi que, d'année en année, plus de 600 000 arbres ont été plantés sur des terrains vacants a lintérieur du territoire d'activités et gue,
depuis 1995, la Société contribue au maintien d'une station de mesure de la qualitd de Fair dans la zone urbaine |2 plus prés des industries.

Motons par ailleurs deux éléments marquants ayant eu lieu en toute fin du dernier plan d'action de développement durable. La Société s'est dotée
d'une nouvelle direction de 'environnement ayant comme objectifs de favoriser le développement durable du parc industriel et portuaire et
d'accompagner les entreprises pour la conformité environnementale. Enfin, deux projets dinvestissement ont suscité une réaction et une participation
exemplaire des parties prenantes avant et pendant le processus d'audience publique du BAPE, soit ceux d'IFFCO Canada et de Stolt LNGaz.

Clest en suivant ['&lan apporté par ces derniéres années gue l'équipe de la Société entreprend ce nouveau plan d'action.

Je tiens donc 3 réitérer l'engagement formel de la Société a fournir tous les efforts nécessaires pour assurer un développement durable
de ses activités et de son territoire au cours des cing prochaines années,

Le président-directeur général
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Le plan d'action de développement durable affecte les quatre principales
mm&ﬁﬁm

La gestion et 'aménagement territorial;

Le développement, l'entretien et I'opération des infrastructures portuaires,
routiéres et civiles (égouts, eau industrielle);

L'accompagnement d'entreprises et la promotion du parc industriel;
Les opérations administratives courantes de l'organisation.

La Société est de lenvergure d'une petite entreprise, avec un maximum de 20 employés,
dont le nombre vane en fonction des travaux saisonniers 4 réaliser, Environ la moitié

de ce nombre sont des ouvriers affectés a des travaux de maintenance des infrastructures
alors que les autres sont attitrés a des tiches de nature techniques ou administratives

au siége socialLa majeure partie du budget d'opération de la Société est dédiée

a des travaux liés aux infrastructures.




BILAN ET OBJECTIFS

Depuis prés dune décennie, le Quéebec s'est investi comme leader mondial dans une voie d'avenir avec la mise en application
de la Loi sur le développement durable, visant & apporter un renouveau dans la fonction publique et ainsi tendre vers un développement
respectueux des générations futures,

Pour la Société du parc industriel et portuaire de Bécancour, le défi du développement durable est une préoccupation constante,

Au cours de I'application des plans d'action de développement durable de 2009 a 2015, dimportants gestes ont été posés en lien avec la gestion
des sous-produits industriels, les opérations courantes de l'organisation et la sensibilisation des employés. Maintenant forte d'une équipe sensible
aux enjeux environnementaux, la Société est préte a relever la barre et assurer une gestion durable de ses activités, notamment en attaquant

de front deux défis majeurs : l'aménagement du territoire et la participation publique.

importance du parc industriel et portuaire de Bécancour comme moteur éconemigue de la région de la Mauricie et du Centre-du-Québec se confirme
d’année en année, avec des projets dinvestissements annoncés de plus de 3 milliards de dollars en date de 2015, Toutefois, &tant imbriqué dans une
région constituée de milieux naturels de fort intérét pour la biodiversité, limportance d'établir une politique d'aménagement durable pour le parc industriel
et portuaire de Bécancour ressort comme le principal enjeu territorial et environnemental auquel la Société est confrontée,

En paralléle, la Société poursuit son travail de collaboration avec les parties prenantes locales afin de favoriser la participation des citoyens

et organisations aux processus de consultation. Le soutien et I'appui généralisé des citoyens de la région aux projets industriels majeurs est

un élément clé pour les décideurs des grandes entreprises et devient un facteur essentiel du succés de ces investissements. Dans l'objectif

de favoriser la compréhension des attentes des parties prenantes et la collaboration des citoyens, la Société souhaite mettre en place un cadre
de référence en matiére de consultation publique pendant la période de ce plan d'action. Par lentremise de ces lignes directrices, il sera possible
de cristalliser et bonifier la participation aux processus de consultation.

C'est donc avec lintention claire de participer activement & ce chantier essentiel de modernisation de l'administration publique qu'a &té prépand
ce plan d'action de développement durable qui sera mis en application de 2015 a 2020.

Le directeur & l'enwvironnement,

Strutég ie gouvernementale ———

“developpement 9] 5

Maxime Veillette, chimiste du rﬂb le % 20
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ORIENTATIONS RETENUES DE LA STRATEGIE GOUVERNEMENTALE

Renforcer la gouvernance en développement durable dans I'administration publique

Développer une économie prospére d'une fagon durable : verte et responsable

Gérer les ressources naturelles de fagon responsable et respectueuse de la biodiversité

Ameéliorer par la prévention la santé de la population

Assurer 'aménagement durable du territoire et soutenir le dynamisme des collectivités

Soutenir Ia mobilité durable

Favoriser la production et l'utilisation d'énergies renouvelables et I'efficacité énergétique







OBJECTIF ORGANISATIONNEL

INDICATEUR

CONTRIBUTION AUX
OBJECTIFS GOUVERNEMENTAUX

METTRE EN (EUVRE UN PLAN DE DEVELOPPEMENT
ET DE CONSERVATION DU TERRITOIRE

La mise en valeur et la conservation des milieux naturels sont ressorties comme une priofité

au cours des dermigres décennies au OQuébec. Bien que, dans plusieurs cas, ce principe puisse entrer
en confrontation avec le besoin de développement industriel de certaines régions, la Société
souhaite établir un équilibre dans le développement de son territoire.

Loutil privilégié par la Société pour assurer ce développement durable est la mise en ceuvre

d'un plan de développement et de conservation du territgire. Les résultats visés par ce plan sont :

- Laconservation des milieux naturels de fort intérét biologique pour assurer
leurs fonctions écologiques & long terme;

+ Laménagement de milieux naturels pour améliorer leur valeur écalogique et rendre possible
la création d'habitats ou de corridors fauniques,

+ Lutilisation de ces actions comme une banque de compensation pour la perte de milieux
engendrée par de nouvesux projets industriels;

+  Prévoir un développement concerté du territoire par la consultation des parties prenantes
dans le cadre de l'élaboration du plan,

Le plan de développement pourra ainsi assurer une planification plus harmonieuse du territoire

pour maximiser limpact patentiel des terraing mis en conservation et des aménagements réalisés
et diminuer lNimpact de la perte occasionnée par des projets. Il permettra également d'améliorer
lefficacité du développement de projets en accélérant I'émission d'autorisations environnementales.




ETABLIR UN CADRE DE REFERENCE
POUR LA CONSULTATION PUBLIQUE
DES PROJETS INDUSTRIELS

L'acceptabilité sociale des projets industriels est I'un des plus importants facteurs de succes

pour la concrétisation des investissements a Bécancour. Bien gu'un processus dinformation bien
&tabli soit un aspect critique pour obtenir l'appui des citoyens, c'est la consultation de la population
qui peut éventuellement rendre un projet acceptable. Dans le passé, la consultation du public

a permis d'armiver & un consensus sur plusieurs projets & Bécancour. Linformation récoltée

a mené & la modification des plans et équipements prévus afin de prendre en compte

les préoccupations des partles prenantes locales,

Afin de permettre une consultation efficace. il est essentiel de s'assurer de la participation
de l'ensemble des parties prenantes a un tel processus. La Société souhaite par conséquent établir
un cadre de référence pour la consultation publique de projets industriels.

Ce document. sous forme de lignes directrices facultatives, viserait 3 uniformiser les modalités

de consultation en amont du processus du Bureau d'audiences publigues sur lenvironnement, mais
également pour le suivi du projet suite a la décision gouvernementale. Il pourrait notamment décrire

la forme que prendrait un comité de suivi environnemental en période de construction ou diexploitation

La transparence et la constance du processus de consultation pourront ainsi favoriser
une participation optimale et des échanges efficaces et constructifs.

OBJECTIF ORGANISATIONNEL

Favoriser le succés des investissements
par la consultation des parties prenantes

INDICATEUR

Cadre de référence distribué
aux investisseurs potentiels

CIBLE
31 mars 2017

CONTRIBUTION AUX
OBJECTIFS GOUVERNEMENTAUX

1.3 Favoriser I'adoption
d'approches de participation
publique lors de |'établissement
et de la mise en ceuvre
de politiques et de
mesures gouvernementales

21 Appuyer le développement
de pratiques et de modéles d'affaires
verts et responsables

6.3 Soutenir la participation publique
dans le développement
des collectivités




OBJECTIF ORGANISATIONNEL

Intégrer les principes _
de développement durable ACTION |
ala prise de décisions

INDICATEUR

Mise en application d'une liste
de critéres et une procédure pour

b i s i e proes ETUDIER SYSTEMATIQUEMENT
LA PRISE EN COMPTE DES PRINCIPES DE

S DEVELOPPEMENT DURABLE POUR LES PROJETS
D'UNE AMPLEUR OU D'UN IMPACT SIGNIFICATIF
CONTRIBUTION AUX

OBJECTIFS GOUVERNEMENTAUX La Société souhaite que la prise en compte des principes de développement durable devienne

11 Renforcer les pratiques un fil conducteur des activités quotidiennes entourant la gestion du parc industriel et portuaire.

de gestion écoresponsables

dans I'sdministration publique Afin d'en favoriser lmplantation comme culture organisationnelle dans l'ensemble des prises

de décision, il a été décidé de mettre en place un processus systématique pour la prise en compte
des principes du développement durable. Cette nouvelle méthode forcera '&tude, par un comité
de direction, de chacun des projets individuels qui seront prédéterminés.

1.2 Renforcer la prise en compte

des principes de

développement durable

par les ministéres Les projets visés seront déterminés par une liste de critéres en fonction des impacts sociaux,
et orglni:men pu blics environnementaux ou économiques. Les critéres pourraient notamment inclure :

Un sevil budgétaire;

La modification d'un milieu naturel ou d'un habitat faunique;
Limpact lumineux ou sonore au port;

Une modification significative aux émissions de gaz 4 effet de serre.

La procédure sera adaptée des plus récents outils et guides pour la prise en compte des principes
de développement durable en tenant compte du contexte organisationnel de la Sociéta



OBJECTIF ORGANISATIONNEL

INDICATEUR

ETABLIR UNE STRATEGIE
DE GESTION DES EQUIPEMENTS
DE MESURE DE QUALITE DE LAIR

Depuis 1995, la Société opére, avec ses partenaires, une station de mesure de |a gqualité de l'air
a proximité de la limite ouest de son territoire d'activités. Entretemps et suivant leur implantation,
plusieurs usines ont fait l'installation de stations de mesures propres aux parametres critiques
de leur activité industrielle.

CONTRIBUTION AUX
OBJECTIFS GOUVERNEMENTAUX

Souhaitant continuer de s'assurer de la sécurité et du bien-&tre de la population et suivant

les nouveaux défis législatifs apportés par le Réglement sur lassainissement de l'atmosphére
(RLRQ, c. Q-2. r. 41) en 2011, il apparait maintenant essentiel de regrouper les efforts des industries
et de la Société pour assurer un suivi fiable et efficace de la qualité de I'air.

Il est donc indispensable de remettre en question la pertinence et la localisation de certains
équipements et entreprendre la mise en place d'un réseau commun et certifié de mesure.
C'est ce réseau de mesure qui permettra d'assurer un développement responsable et durable
de nouvelles activités industrielles. La collaboration des ministéres et entreprises imphquées
est un prérequis essentiel & la réussite de ce projet.



OBJECTIF ORGANISATIONNEL

INDICATEUR

- - ADOPTER UNE POLITIQUE ENVIRONNEMENTALE
CONTRIBUTION AUX POUR LA GESTION DES OPERATIONS PORTUAIRES

OBJECTIFS GOUVERNEMENTAUX
Dans un souci du respect de lenvironnement et dans lobjectif de servir de modéle, la Socigté

souhaite implanter des mesures environnementales obligatoires pour les armateurs et les
entreprises d'arrimage. Ces mesures, qui seront incluses aux contrats signés avec la Société,
toucheront l'ensemble des risques envirannementaux du transbordement et de l'entreposage
au port de BEcancour.

Dans le but de mesurer sa performance, de certifier ses efforts et d'obtenir tous les outils
nécessaires 4 la mise en place de ces mesures de protection, la Société est maintenant un
participant de l'Alliance verte. Ce programme, regroupant de nombreux acteurs du monde maritime
en Amérique du MNord, vise l'amélioration continue des méthodes par une certification
environnementale volontaine,

ll est également prévu daccompagner les entreprises privées qui sont ‘
partenaires et mandataires dans une transition vers des activités ayant

moins dimpacts environnementaux. Par ses efforts, la Société souhaite

ainsi devenir un leader dans la gestion environnementale des opérations

réalisées au port de BEcancour et procéder 3 une amélioration ALLIANCE




OBJECTIF ORGANISATIONNEL

Favoriser la vie culturelle régionale
et Faccés au fleuve Saint-Laurent

Agenda 219

Cette achon samime avec FAgenda 21C en appuysant
Fatteinte de son cinquisme objectf, qui vise notamMment
i favoriser lépanouissement cultured des citoyennes
&t dis citoyens ainsl que |'sccés et leur participation

i la vier culturolba

INDICATEUR

MNombre dévénements auxquels
la Société a participé financiérement

CIBLE

SOUTENI R DES EVEN EMENTS 2 evenements annuellemeant
CULTURELS LOCAUX de 2016 4 2020

CONTRIBUTION AUX
du développement durable. Bien que la Société soit d'abord une entité de développement
économique, il est essentiel gu'elle participe au maintien et  la croissance dévenements 1.5 Renforcer l'accés
culturels locaux. La Société souhaite démontrer son engagement & participer activement et la participation
au développement des collectivités veisines du parc industriel en fournissant une aide alavie culturelle en tant
financiére & des événements culturels locaux ou régionaux. que levier de développement
social, é&conomique
Les axes de développement culturel priorisés par la Société concernent les événements et territorial
ciblant les citoyens directement visés par les impacts socioéconomiques et environnementaux
du parc industriel.

La Société réalisant de nombreuses actions pour la valorisation économigue et
environnementale du fleuve Saint-Laurent, elle souhaite préconiser des événements culturels
qui permettent Famélioration de l'accés des citoyens au fleuve, afin den assurer

le développement socioculturel.




OBJECTIF ORGANISATIONNEL
Poursuivre l'intégration

de la gestion écoresponsable
INDICATEUR

Emissions de gaz 4 effet de serre
de la flotte de véhicules léger

CIBLE
Réduction de 15 %
PILAppon$2000:200 DIMINUER L'IMPACT ENVIRONNEMENTAL

CONTRIBUTION AUX DU DEPLACEMENT DES EMPLOYES
OBJECTIFS GOUVERNEMENTAUX

1.1 Renforcer les pratiques
de gestion écoresponsables
dans I'administration publique

72 Appuyer l'électrification
des transports et améliorer
lefficacité énergétique de ce secteur
pour développer I'économie
et réduire les émissions de GES




ACTION

AMELIORER LEFFICACITE
ENERGETIQUE ET LE BILAN CARBONE
DES INFRASTRUCTURES

Dans le cadre de ses premiers plans d'action en développement durable, la Société
a entrepris d'améliorer le bilan énergétique de ses infrastructures. Lintégration
de ce principe se poursuivia dans le présent plan d'action par deux gestes principaux

Les lampadaires de rue du territoire d'activités de la Société seront tous remplacés

par des &quipements écoénergétiques aux DEL, ce qui permettra, 8 terme, d'économiser
plus de 30 % d'énergie pour son éclairage. A ce jour, prés du tiers des lampadaires

ont &té remplacés. Leur remplacement sera accéléné et terming entre 2015 et 2020,

Lautre aspect critique pour améliorer le bilan carbone des infrastructures appartenant
ala Société est d'assurer le remplacement de tous les équipements de chauffage

au mazout des batiments par des équipements fonctionnant a l'électricité. Cette mesure
permettra d'atteindre la cible de 2éro émission pour le chauffage des batiments.

OBJECTIF ORGANISATIONNEL

Poursuivre l'intégration
de la gestion écoresponsable

INDICATEUR 1

Proportion des lampadaires de rue
remplacés par des équipements
écoénergétiques aux DEL
CIBLE1

100 % des lampadaires de rue
remplacés au 31 mars 2020

INDICATEUR 2

Emissions de gaz a effet de serre
lites au chauffage des batiments

CIBLE 2
Zéro émission au 31 mars 2020

CONTRIBUTION AUX
OBJECTIFS GOUVERNEMENTAUX

11 Renforcer les pratiques
de gestion écoresponsables
dans I'administration publique
81 Améliorer 'efficacité énergétique

8.3 Favoriser I'utilisation d'énergies

qui permettent de réduire
les émissions de GES




OBJECTIF ORGANISATIONNEL

Poursuivre lintégration
de la gestion écoresponsable

Nombre de salles de réunions munies
d'écrans permettant des réunions
sans papier et des visloconférences

3 salles d'ici le 31 mars 2017

CONTRIBUTION AUX
OBJECTIFS GOUVERNEMENTAUX

1.1 Renforcer les pratiques

de gestion écoresponsables
dans I'administration publique

ACTION

AUGMENTER LACCESSIBILITE
A LA VISIOCONFERENCE ET FAVORISER
LA TENUE DE REUNIONS SANS PAPIER

Dans un objectif de gestion écoresponsable, la Soclété a déja implanté I'utilisation de méthodes
permettant de réduire Iimpact environnemental de ses rencontres. C'est ainsi que,
progressivement, l'utilisation de verres jetables et de bouteilles d'eau a été éiminée dans

plus de 90 % des réunions organisées par |a Société, Des tasses, verres et pichets dieau
réutilisables peuvent également &tre utilisées les entreprises et organismes utilisant les salles
de réunions a leur disposition au siége social.

Dans le but de poursuivre les efforts entrepris, la Société souhaite réduire les déplacements
induits par des rencontres ayant lieu & son siége social en favorisant la tenue de réunions par
visioconférence et par téléphone. Il est donc prévu d'avoir, & terme, trois salles de rencontres
équipées de tous les équipements nécessaires a |a tenue de réunions a distance pour l'équipe
de la Société. Les salles seront également mises a la disposition des ministéres

et des organismes de [a région

Ces salles favoriseront également la tenue de rencontres sans papier, notamment en rendant
possible la lecture de cartes et dessins lors de la gestion courante du territoire et des infrastructures.



OBJECTIF ORGANISATIONNEL
Poursuivre I'intégration

de la gestion écoresponsable
INDICATEUR

Numérisation des plans
des infrastructures de la Société

CIBLE1

POURSUIVRE LA REDUCTION 31mars 2016
DE L'UTILISATION DU PAPIER R
DANS LES OPERATIONS COURANTES Sl

et du transfert bancaire électroniques
Afin de poursuivre intégration de la gestion écoresponsable, la Société mettra en ceuvre

de nouvelles méthodes pour réduire I'utilisation de papier dans ses opérations courantes, CIBLE 2
Un nouveau systéme de gestion numérique de la facturation et des transferts bancaires 31mars 2017
sera mis en opération, Ce nouveau systéme permettra de réduire de fagon importante

la quantité de papier utilisé et reduira les gaz & effet de serre émis par le transfert postal CONTRIBUTION AUX

OBJECTIFS GOUVERNEMENTAUX

de factures et de chéques,
1.1 Renforcer les pratiques
en utilisant les versions numériques des plans d'infrastructures de la Société. En plus dans I'administration publique

de permettre une conservation plus fiable dans le temps que le papier, la numérisation

de ces plans permettra de les utiliser dans des logiciels de dessin assisté par ordinateur
pour tous les travaux futurs. Combiné & laction 9, la numérisation permettra également
de faciliter la tenue de réunion sans papier pour cette direction.




TABLEAU SYNDPTIOUE PSR L

‘Plandactionde =
eveloppement | prable

4‘.—1




OBJECTIFS

ACTIONS

INDICATEURS

RENFORCER LA GOUVERNANCE EN DEVELOPPEMENT DURABLE DANS UADMINISTRATION PUBLIQUE

11 Renforcer les pratiques de gestion

écoresponsables dans Iadministration publique

1.2 Renforcer la prise en compte
des principes de développement durable

1.3 Favoriser Fadoption d'approches de
participation publique lors de I'établissement
et de la mise én muvine de politiques

et de mesures gouvernemaentales

1.5 Renforcer l'accés et la participation 4 la vie
culturafle en tant que levier de développamant
social, économigue et termitorial

7. Diminuer Nmpact environnemental
de la flotte de véhicules légers

B. Amédorer lefficacité énengltque
et le bilan carbone des infrastructunes

9 Augmenter lacoessibiling
a la visioconfilrence et favoriser b tenue
de rbunions SANS papser

0. Poursusvre b néducton de Mutlsaton
du papier dans les operations courantes

3. Etudier systématiquernent ka prise

en compte des principes de développement
durable pour les projets dune ampleur

ou d'un mpact significatifs

2. Etablir un cadre de référence pour i3
consultation publique des projets industriets

6. Soutenir des évenements cultunels locaux

Emissions de gaz & effer de serme
de la flotte de wehicules légers

Proportion des Iampadaines de rue remplacis
par des Gquipements Soodnernpitiques aux DEL

Emissions de gaz b effet de serme
s au chautfage des bitimants

Mombre de salles de nbunons
munes dJécrans permettant des niunions
S5NS papeer 81 oS visioconfdrences

MNumirsation des plans
des infrastructures de la Sociétd

Imptantation de b facturation
et du transfert bancaire électroniques

Mise en apphication d'une liste de critdres
et une procédure pour ka prise en compte
des principes de développement durable

Distribution d'un cadre de référance
aux investisseurs potentiels

MNombre dévenemants auxquels
Ia Sociéé a participd financidremeant

GETENPNGIYFN DEVELOPPER UNE ECONOMIE PROSPERE D'UNE FAGON DURABLE : VERTE ET RESPONSABLE

2.1 Appuyer le développement de pratiques
et de modéles d'affaires verts ot

5, Adopter une palitique environnementale
pour la gestion des opérations portuaines

Mise en vigueur da 1o
politique smvironnementale

CIBLES

Riéduction de 15 %
paf rapport a 2009-20M0

100 % des lampadaires de rnues
au 31 mars 2020
Jibrn emission su 31 mars 2020

3 salles au 31 mars 2007

31 mars 2020

31 mars 2017

31 mars 2006

31 mars 2017

2 fniinements annueliement
A partir de 2016

31 mars 2018

GERER LES RESSOURCES NATURELLES DE FAGON RESPONSABLE ET RESPECTUEUSE DE LA BIODIVERSITE

3.2 Conserver ot mettre on voleur la

1 Mettre en e un plan de développement Superficar 0u TRIMTONE MiS 6N CoNServation

o1 die Consenation du termtoire

AMELIORER PAR LA PREVENTION LA SANTE DE LA POPULATION

5.2 Agir pour que les milleux do vie
soient plus 5ains et sécuritaines

4 Etablr une stratége de gestion des
Equipements de mesure de quaits de Nar

Nombre déguipements de mosurn instailés

200 hectares au 31 mars 2020

2 tquipements au 31 mars 2020
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OBJECTIFS DE LA STRATEGIE GOUVERNEMENTALE NON RETENUS

Objectifs non retenus en raison de leur éloignement avec la mission et le mandat de la Société

16 Coopérer aux niveaux national et international en matiére de développement durable, en particulier avec la Francophonie

24 Développer et mettre en valeur des compétences parmettant de soutenir la transition vers une &conomie verte et responsable

25 Aider les consommateurs 3 faire des choix responsables

31 Gérer les ressources naturelles de maniére 3 soutenir la vitalité économigue et maintenir la biodiversité, de fagon efficiente et concertée

41 Appuyer les activités visant la reconnaissance, le développement et le maintien des compé&tences, particulifrement des personnes les plus vulnérables

4.2 Appuyer et mettre en valeur les activités des organismes communautaires et des entreprises d'économie sociale
qui contribuent 3 linclusion sociale et 3 la réduction des inégalités

4.3 Appuyer et promouvoir le développement de mesures sociales et économigues pour les personnes en situation de pauvreté et les milieux défavorisés
51 Fawvoriser 'adoption de saines habitudes de vie

6.2 Renforcer les capacités des collectivités dans le but de soutenir le dynamisme économique et social des territoires

6.4 Renforcer la résilience des collectivités par l'adaptation aux changements climatiques et la prévention des sinistres naturels

B2 Optimiser la production d'énergies renouvelables au bénéfice de l'ensemble de la société québécoise

Objectifs non retenus en raison des priorités d'intervention et des orientations stratégiques de la Société

14 Poursuivre le développement des connaissances et des compétences en matiére de développement durable dans I'administration publique
2.3 Favoriser linvestissement et le soutien financier pour appuyer la transition vers une économie verte et responsable

71 Accroitre l'accessibilité aux services, aux eux d'emploi ainsi qu'aux territoires par des pratiques
et la planification intégrée de l'aménagement du territoire et des transports durables

Objectifs retenus mais associés a d'autres actions ou d'autres plans de la Société

2.2 Appuyer le déeveloppement de filiéres vertes et de biens et de services écoresponsables produits au Québec
€71 Favoriser la mise en ceuvre de bonnes pratiques d'aménagement du territire
£.3 Soutenir la participation publigue dans le développement des collectivités

7.2 Appuyer I'8lectrification des transports et améliorer l'efficacité énergétique de ce secteur '
pour développer I'économie et réduire les émissions de GES S'Tﬂllé e gouvernementale s———

81 Ameliorer l'efficacité énergétique i déVEIoppement 20 1 5
83 Favoriser l'utilisation dénergies qui permettent de réduire les émissions de GES durable % 20
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