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Projet de mine de fer du lac Bloom 

De: 
Envoyé: 
A: 
Objet: 

Fermont 
Normand-Ducharme@ssss.gouv,qc.ca 
3 octobre 2007 15:40 
Boutin, Anne-Lyne (BAPE) 
Supplément d'information 

Suppl.d'infa..dac 
(22 Ko) 

B o n j o x  Mme Boutin, 

Suite a l'audience du 27 septembre dernier a Fermont, le président nous a 
denandé de lui transmettre de l'information supplémentaire en relation avec 
notre mémoire. 

Or donc, vous trouverez ci-joint un fichier avec l'information demandée 

(See attached file: Suppl.d'info..doc) 

Nous espérons l e  tout à votre satisfaction 

Normand Ducharme 
Directeur général 
CSSS de l'Hématite 
1 , r u e  Aquilon C.P. 550 
Fermont (Quëiec) GOG 1J0 
Tél. : 1-418-287-3280,poste 263 
T e l é c .  : 1-418-287-5281 
Courriel : normand-ducharmeQsçss.gouv.qc.ca 
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Mine de fer 
- du 

Lac Bloom 

Impact sur les services à la clientèle 

(*) Santé et sécurité au travail 

Actuellement, les ressources allouées pour la dispensation des services 
en santé et sécurité au travail sont les suivantes : 

- Infirmière : 1 poste - 5 joursIsemaine - 35 heuresIsemaine 

- Secrétaire : 1 poste - 1 jour/semaine - 7 heuresIsemaine 

Le budget autorisé est de 122,478$ par année. 

Advenant l’implantation de la nouvelle mine de fer au lac Bloom, il y 
aura un impact sur notre offre de service puisque le secteur des mines 
fait partie de la catégorie d’entreprise ciblée par le programme et pour 
lequel nous sommes tenu de dispenser des services. 

Or, nous estimons les impacts de la façon suivante : 

- Infirmière : 2 jours de travail supplémentaire par semaine. 

- Secrétaire : 3 heures de travail supplémentaire par semaine. 

Pour ce qui est des coûts, nos estimés sont les suivants : 

- infirmière : 33,386$ 

- Secrétaire : 3.379s 

- Frais connexes : 10,175$ 
46,940$ 



(*) Services généraux de santé 

Comme il a été mentionné, lors de l’audience du 27 septembre dernier à 
Fermont, il est difficile pour nous d’évaluer les impacts sur notre offre 
de service tant et aussi longtemps que l’affluence des nos nouveaux 
arrivés ne sera pas connue. 

Ainsi, ii l’heure aetuelle nous ne sommes pas en mesure d’en évaluer les 
impacts ainsi que les coûts, mais nous savons tout de même que notre 
offre de services devra être revue en conséquence. 




