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BAPE-13.2   
 
 
Référence: 
 
13. Les impacts sociaux 
 
 
Demande ou Question: 
 
13.2 Combien d’emplois spécifiques vont requérir une formation spéciale ? 
 

13.2.1. Le CEGEP sera-t-il disposé à développer une formation spécialisée 
compte tenu du nombre peu important d’emplois prévus ? 

 
Réponse: 
 
13.2 As explained more fully in BAPE question 13.5.1, labour force skills required 

during construction are expected to be primarily those already common in 
Quebec’s construction industry.  As a result, very little specialized training is 
expected beyond normal skilled trades training and experience.   

 
 Similarly, although there will be facility-specific operational training, it is 

expected that skills and experience already common in the regional and Quebec 
labour markets will be adequate to fill the positions during the operations phase.   

 
13.2.1 Le Centre de formation professionnel, la CCQ,  le CEGEP et l'Institut 

Maritime furent rencontrés et tous ont signifié un intérêt certain au 
développement de cours spécialisés qui seront très utiles, non seulement 
pour nos employés et les compagnies qui assureront des services pour 
Énergie Cacouna mais ces cours augmenteront également l'éventail de 
possibilités pour d'autres entreprises existantes ou à venir. 

 
 


